@ Holboek

Beslutningsreferat - Skoleudviklingssamtale 2 Kommune

Skolenavn Knabstrup, Nr. Jernlgse og Undlgse skoler

Deltagere i samtalen Skoleleder: Mads Fich Granlien
Paedagogisk leder: Anja Seibaek
Pzaedagogisk leder: Ulla Prip
Pzaedagogisk leder: Mette Due
Paedagogisk leder: Thomas Brauner
Paedagogisk leder: Betina Buhl Gaarde
Chef for lzering og Trivsel: Karina Mgller
Fagcenterleder: Pauline Ansel-Henry
ChefKonsulent: Anne Herskind

Hvad er vores fokusomrade?

B@rnesyn

Inklusion

Samarbejde mellem vores tre matrikler, skole og SFO
Arbejde med data

Hvilke data har faet os til at rette fokus mod netop dette omrade?

e  Trivsels og faglige resultater

Hvilke handlinger har vi konkret gennemfgrt siden sidste skoleudviklingsamtale?
- P4 medarbejder - elevniveau, Medarbejderniveau og i et organisationsperspektiv

Bgrnesyn:
o  KNUS skemaer
o Fzlles kompetencehjul

Inklusion:
e  Mellemformer
Samskabende padagoger mellem bgrnehus og skole
P-klasse (skolefravaer) og spec. paed. medarbejder
Handleguide: Barn i udfordringer
Pabegyndt udvikling af Erhvervsklasse/Udviklingsklasse i udskoling

Samarbejde mellem vores tre matrikler, skole og SFO
o Fzlles kompetencehjul
® Tzt samarbejde mellem bgrnehuse og skoler

Data:
e PLC



® KNUS skema/tavlemgder
e T5 undersggelsen

Hvilken viden/erfaring har vores handlinger siden sidste samtale givet os?

e  Brug for videreudvikling af brugen og organisering af data

Hvad er malszetningen for det kommende arbejde med vores valgte fokusomrade?

o Implementering af KNUS skemaer pa alle tre matrikler
e Organisere og samle data pa argange/klasser/faser

Hvordan arbejder vi som ledelse med at fa vores visioner fgrt ud i livet?

® Arbejde med kommende skolears skoleplan

Ledelsens fremadrettet perspektiver:

® |edelsesorganisering
e KNUS skemaet

Naeste skridt - hvilke konkrete aftaler er der indgaet ved skoleudviklingssamtalen?



